
Vision 
 

Ledere og medarbejdere 
 

Ledere og medarbejdere samarbejder og støtter hinanden i at nå 
målene. 
 

• Specialisering 
• Efteruddannelse 
• Ressourcepersoner blandt personalet 
• Vidensformidling 
• Realistiske målsætninger 
• Kreativitet 
• Livsglæde 

 
 
Vi fastholder medarbejdere med forskellige livsaldre og forskellige 
erfaringer for at sikre et rummeligt fagligt miljø. 
 
Vi er en attraktiv arbejdsplads. 
 
Vi har de rette fysiske hjælpemidler og de nødvendige ressourcer i 
forhold til opgaven. 


